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 01.20221 - מכרז כ"א

 :למועצה מקומית אלפי מנשה דרוש/ה

   טחון קהילתייבהרשות לתכנית  /תמנהל 
 

 %50 היקף משרה:

 הרשות המקומית. יתלמנכ"ל -מנהלתית :כפיפות

 לגורמי המקצוע ברשות הלאומית לביטחון קהילתי. - מקצועית

 

 :תיאור התפקיד

כניות של הרשות הלאומית לביטחון קהילתי ברשות ומנהל את יישום כלל הפעולות והת

המקומית, מוביל ומתאם את הפעולות הנדרשות לבנייה ולביסוס התשתית היישובית 

אנטי חברתית ושימוש בסמים להתמודדות עם תופעות אלימות, עבריינות, התנהגות 

ובאלכוהול, באמצעות ארגון, תיאום וריכוז פעולות מוניציפליות וקהילתיות המכוונות למניעה 

 ולהתמודדות אפקטיבית עם בעיות פשיעה, אלימות, סמים ואלכוהול.
 

 דרישות התפקיד:

 ודה בעל תואר אקדמי, רצוי במדעי החברה/ מדעי ההתנהגות/ עדיפות לקרימינולוגיה/עב

סוציאלית/מדעי התנהגות / סוציולוגיה / מדעי המדינה, שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה 

 להשכלה גבוהה, או שקיבל הכרה מהמחלקה להערכת תארים אקדמיים בחוץ לארץ.

  שנים  4ניסיון בהובלת פרויקטים חברתיים חינוכיים או בעבודה קהילתית, עדיפות לניסיון של

 לפחות.

 לי של שנה לפחות בניהול ו / או ריכוז שני עובדים לפחות במערכת רב תחומית.ניסיון ניהו 

 היכרות עם תוכנות ה- OFFICE.אינטרנט , 

 .העדר עבר פלילי 

 .העדר רישום עבירות מין 

  .עדיפות תינתן לתושב היישוב או למתגורר בסמוך 

 

 תחומי אחריות:

תחושת הביטחון של התושב ועל תמונת מיפוי ואיסוף נתונים ויצירת תמונת מצב עדכנית על  .1

 הפשיעה, האלימות וצריכת הסמים והאלכוהול ביישוב.

תכנון והפעלת תכנית עבודה שנתית המכוננת למניעת תופעות אלימות, עבריינות, התנהגות אנטי  .2

 חברתית ושימוש בסמים ובאלכוהול. 

  תוכנית העבודה השנתית.אחריות לקיום הפעולות הנגזרות מ .3
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הקהילה להתמודדות עם תופעות אלימות, עבריינות, התנהגות אנטי חברתית ושימוש רתימת  .4

 .בסמים ובאלכוהול. זאת, תוך עידוד מנהיגות, גיוס והכשרה של מתנדבים ופעילים

 קידום השותפויות והתיאום בין כלל הגורמים והארגונים העוסקים בתחום. .5

כניות עבודה המכוונות ליעדים משותפים, וביסוס השותפות עם תחנת המשטרה היישובית בבניית ת .6

קידום שותפויות בין המשטרה לבין הגורמים הרלוונטיים בקהילה וברשות המקומית וכינוס ועדת 

 האכיפה.

בשותפות עם אנשי המקצוע בתחום ברשות במקומית  כניות,והסברה ושיווק התביצוע  פעולות  .7

 ילתי.ובהתאם להנחיות דוברות הרשות הלאומית לביטחון קה

כינוס וריכוז הוועדה המקומית למיגור אלימות ברשות והוועדה המקומית למאבק בסמים. הקמה  .8

וריכוז הפעולה של וועדות נוספות וצוותי פעולה, בהתאם לצרכים המשתנים ביישוב. השתתפות 

 בוועדות ובפורומים יישוביים הרלוונטיים לתחומי הפעילות של הרשות.

 כניות ברשות המקומית וקצה ליישום התתכנון וניהול התקציב המו .9

דיווח תקופתי לגורמים המקצועיים במשרד לביטחון הפנים על יישום והתקדמות התוכנית והניצול  .10

 התקציבי.

 

 

 והמלצות , אישורי העסקהתעודות על השכלה מועמדות בצירוף קורות חיים,

 hilab@44851.co.il ניתן לשלוח במייל :

 בצהריים. 12:00בשעה  13.02.2022 -עד ולא יאוחר מיום ראשון ה

 

 09-9538205אורלי פרלמן, מנהלת מחלקת חינוך, בטלפון  -פרטים נוספיםל

 המודעה מופנית לגברים ונשים כאחד

 
 
 

 ,בברכה
 

 ,אודליה גוטל
 .מנכ"לית המועצה
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